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Tisztelt Id6siigyi és Lakésiigyi Bizottsag!

Budapest Févaros XVIII. kertilet Pestszentl6rinc-Pestszentimre Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
2020. oktéber 29. napjan tartandé iilésén targyalia ,Az onkormanyzati fenntartisa szocialis
szolgalatok atszervezése” targyn elSterjesztést. A Képvisels-testiilet az Onkormanyzat fenntartasaban
mitk6dé hdrom Szocidlis Szolgalat jogutédidssal torténé atszervezésérél, beolvadds atjdn torténd
egyesitéserol fog dontést hozni. A ddntés értelmében 2021. januar 1. napjatol 4j Egyesitett Szocialis
Intézmény (a tovabbiakban: Intézmény) jon létre, melyben a magasabb vezet6i beosztas ellatasara
sz610 megbizashoz palydzat kifrdsa szitkséges.

A Magyarorszag helyi énkorményzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése
alapjan a helyi 6nkormanyzat képviselé-testiilete — amennyiben térvény kivételt nem tesz - kinevezi
az intézmény vezetdjét,

A kdzalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi XXXIII. torvény (tovabbiakban: Kjt.) 20/A. § (1)
bekezdése értelmében kozalkalmazotti jogviszony palyazat alapjan létesithet6. Csak olyan
kozalkalmazottat lehet kinevezni, aki a palyazaton részt vett és a palyazati feltételeknek megfelelt. A
palyézatot - térvény eltérd rendelkezése hianyaban — a kinevezési Jogkér gyakorléja irja ki.

A Kjt. 20/B. § (1) bekezdése szerint a magasabb vezetd &s a vezetd beosztds elldtdsira szolé
megbizisra a 20/A. § (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazésival palyézatot kell kifrni, A palyazatot a
megbizasi jogkor gyakorl6ja irja ki,

A Kjt. 20/B. § (2) bekezdésében foglaltak alapjén a palyazatban meg kell jel6Ini, hogy a magasabb
vezetd, illetve a vezetd beosztas ellatisira megbizést az kaphat, aki a munkaltatoval kdzalkalmazotti

Jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal egyidejtileg kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd.

A Kjt. 20/B. § (3) bekezdése értelmében, ha e torvény alapjan a magasabb vezetd, illetve vezetd
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beosztas ellatasdhoz palydzatot kell kiirni, a pdlydzatban meg kell jeldlni a kozalkalmazott altal
bettltendd munkakort is.

A Kjt. 23. § (3) bekezdése szerint a magasabb vezetdi, valamint a vezetéi megbizés jogszabalyban
megjelolt, legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott id6re sz6l.

A kozalkalmazottak jogalldsdrél szolé 1992. évi XXXIIL. torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarsl sz61o 257/2000. (XI11.26.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 1/A. § (3) bekezdés a) pontjanak aa) alponija értelmében a
palyazati eljaras lefolytatiséval Osszefiiggs feladatokat intézményvezets esetén a fenntartd
onkormanyzat jegyz6je, f6jegyzbje 1atja el.

A Rendelet 1/A. § (4) bekezdése szerint a palyazati felhivdsnak - a Kjt. 20/A.§-dnak (3)
bekezdésében foglaltakon tdlmenden -~ tartalmaznia kell

- a beosztashoz kapesolddo esetleges juttatasokat,

- a jogviszony iddtartamat, hatdrozott idejii jogviszony esetén a jogviszony kezd6napjat és
megsziinésének idépontjat,

- a palyazat benytjtasanak formajat, hatdridejét és helyét, a palyazat tartalmi kovetelményeire
vonatkoz6 szabdlyokat.

A Rendelet 1/A. § (7) bekezdése alapjan a palyazathoz csatolni kell — egyebek mellett - a palyazo
szakmai ¢letrajzat, valamint a palyazd nyilatkozatdt arrdl, hogy a palyazati anyagdban foglalt
személyes adatainak a pdlydzati eljardssal dsszefliggd kezeléséhez hozzajarul.

A Rendelet 3. § (1) bekezdés a) pontjaban foglaltak értelmében magasabb vezetének mindsiil a
szocialis intézmeény, a gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmény mtézményvezetdje, valamint az
intézményvezetd helyettese. A (3) bekezdés szerint a magasabb vezetd beosztasra torténd megbhizas
feltétele legaldbb ot év fels6fokt végzettséget vagy felséfokt szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségligyi ellatss, illetve a kézoktatas teriiletén betdltstt
munkakérben szerzett szakmai gyakorlat.

A Rendelet 3/A. §-a értelmében a magasabb vezetd, vezetd beosztdsra torténd megbizas feltétele,
hogy a kozalkalmazott nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag alatt, amelyrél a megbizast
megelézden nyilatkozik.

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan a pélydzati felhivast a kormanyzati személyiigyi
igazgatasi feladatokat eilatd szerv internetes oldalan kell kozzétenni. Emellett a palyéazati felhivast,
valamint a munkéltatonal kozalkalmazotti jogviszony keretében palydzat nélkiil betslthetd munkakdrt
¢s a kinevezés feltételeit az a) pont értelmében - ha a fenntarté Snkormanyzat - a székhelyén a
helyben szokasos modon kételes kdzzétenni,

Budapest Fovaros XVIIL kertilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkorményzata Képviselt-
testiiletének a Képviseld-testillet Szervezeti és M(kodési Szabalyzatardl szolé 42/2011. (XI1.20.)
onkormanyzati rendelete 83. § (1) bekezdés 1) pontja értelmében az Id8stigyi és Lakastigyi Bizottsag
atruhazott hataskdrben ,, dont a szocidlis dgazar intézményvezetdi pdlydzatainak kiirdsdrél”, valamint
az m) pontja alapjdn , az intézményvezetli pdlydzatokkal kapcsolatosan meghallgatésokat végez,
kinevezési javaslatokat tesz a KépviselG-testiilet felé”.

Kérem a Tisztelt Id6siigyi €s Lakésligyl Bizottsagot, hogy a hatirozati javaslatot sziveskedjen
elfogadni.



Hatdrozati javaslat:

Budapest Foviros XVIII kerillet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkormanyzata Képvisels-
testilletének Id6stigyi és Lakésligyi Bizottsiga a Képviseld-testillet Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzatdrdl szol6 42/2011. (XIL.20.) 8nkormanyzati rendelet 83. § (1) bekezdés 1) pontja alapjén
dtruhdzott hatdskorben Ggy dént, hogy a Budapest Févaros XVIII. keriilet Pestszentlérine-
Pestszentimre Onkormanyzata Egyesitett Szocialis Intézmény intézményvezetd (magasabb vezet)
munkakdr betdltésére az elGterjesztés 1. szdmi melléklete szerinti tartalommal palydzatot ir ki.
Felkeéri a jegyz6t valamennyi szitkséges intézkedés megtételére,

Hatarid§: 2020. oktdber 29., kézzétételre 2020. november 6.
Felel6s: elntk, jegyzd

Budapest, ZGZD OKT 2 7, /’

erencz Istvan
alpolgarmester

Melléklet:
1. sz.: Palydzati felhivas



1. szamut melléklet

Budapest Févaros XVIIL. keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkorméinyzata

a kizalkalmazottak jogalldsdrol szold 1992, évi XKL torvény 20/A. §-a alapjan
palyazatot hirdet

Budapest Fovaros XVIII. keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkorminyzata
Fgyesitett Szocilis Intézmény

intézményvezetd (magasabb vezets)
beosztas ellatisara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartamas:
hatarozatlan idejii kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé

Vezetdi megbizas idétartama:
A vezetli megbizds hatdrozott idére, 2021. januar 1. — 2025, december 31. napjaig, 5 évre szol.

A munkavégzés helye:
1181 Budapest, Kondor Béla sétany 17.

A magasabb vezetSi beosztishoz tartozo, illetve a vezet6i megbizdssal jaro lényeges feladatok:
Az integralt intézmény Alapité okirat szerinti tevékenységének tervezése, szervezése, vezetése,
irdnyitdsa, ellendrzése és szakszerl, koltséghatékony mitkodtetése a hatélyos jogszabalyoknak
megfelelden.

IHetmény és juttatisok:

Az illetmény megallapitdsira és a juttatdsokra a kézalkalmazottak jogéallasardl szolé 1992. évi
XXXIIL torvény, valamint a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIIL torvénynek a
szocialis, valamint gyermekjéléti és gyermekvédelmi 4gazatban torténd végrehajtasarél szolo
257/2000. (XIL.26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) rendelkezései az franyadok.

Palyazati feltételek:

» magasabb vezetd, illetve a vezeté beosztas ellatédsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatdval
kozalkalmazotti jogviszonyban éll, vagy a megbizassal egyidejiileg kozatkalmazotti munkakér-
be kinevezhetd, és a kézalkalmazott - a kinevezés szerinti munkakére mellett - latja el a maga-
sabb vezetdi, illetve vezetbi beosztasbol eredé feladatait,

» aszemélyes gondoskodast nynjté szocialis intézmények szakmai feladatair6l és mitksdésiik fel-
tételeirdl sz616 1/2000. (I. 07.) SzCsM rendelet 3. szamu mellékletében az intézmeényvezetd
szamara el6irt felséfoki szakiranya végzettség,

> a vezetl megbizassal rendelkez$ szocidlis szolgéltatast nyfjid személyek vezetbképzésérol
52616 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 1. § (2) bekezdésében foglalt kivétellel, a vezetSképzés
elvégzését igazold tantsitvany megléte,



» legalabb 5 év felstfoki végretiséget vagy felséfokt szakmai képesitést igényld, a gyermekvéd-
clem, a szocidlis ellatds, az egészségiigyi ellatas, illetve a kozoktatas terilletén betdltstt munka-
koérben szerzett szakmai gyakorlat,

> magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas ¢s tartézkodds jogaval
rendelkez6, illetve bevandorolt vagy letelepedett stdtusz,

» biintetlen eltélet,

> cselekvOképesség,

> vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatisa,

A palyazat elbirdlasdnil elényt jelent:
> aszocidlis ellatas teriiletén szerzett vezetdi tapasztalat,
» szocialis szakvizsga megléte.

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok, melyek hidnya a palyazat érvénytelenné
nyilvinitisat vonja maga utan:

» fényképpel ellatott részletes szakmai dnéletrajz,

» az intézmény vezetésére, fejlesziésére, szakmai és gazdasdgi hatékonysdgédra vonatkozd szak-
mai program,

az iskolai végzettséget igazol6 okiratok masolata,

90 napnal nem régebbi hatésgi erkélesi bizonyitvany a biintetlen eléélet igazolasara, tovabbd

annak igazolasara, hogy a palyazé nem all biintetéeljaras hatalya alatt és vele szemben nem 4ll-

nak fenn a Kjt. 20.§ (2d) és (2e) bekezdésében foglalt kizéré okok,

> a palyazé nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy nem 4ll cselekvdképességet érinté gondnoksag
alatt,

» a palyazé nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy az allas betoltésénél vele szemben a Kjt. 41.§-a
€s a 43/A. §-a alapjan osszeférhetetlenség nem all fenn,

# a palyazo nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy a palyézati anyagdban foglalt személyes adatai-
nak a palyazati eljaréssal dsszefiiggd kezeléséhez, a véleményezOk és dontéshozok részére tor-
t€n6 megismertetéséhez, sokszorositdsahoz és tovabbitasihoz hozzajarul.

» a palydzé nyilatkozata arrol, hogy a palyazatot elbirdl6 testileti iiléseken a palyazé nyilt vagy
zart ilés tartasat kéri,

» a palyaz6 nyilatkozata arra vonatkozoéan, hogy kinevezés (megbizds) esetén vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettségének eleget tesz.

Yy

A beosztas betslthetéségének idépontja:
A beosztas legkordbban 2021. janudr 1. napjato! télthetd be.

A palyazat benytjtiasinak hatdrideje:

LKOZIGALLAS” kozszolgalati &llasportalon torténd kozzétételtdl szamitott 30 nap.

A palyazati kifrdssal kapcsolatosan tovabbi informéciét Kulik Edina Humanszolgéltatasi Féosztaly
Szocidlpolitikai Osztaly intézményi referens nyuijt, a 296-1300/1334 telefonszamon.

A palyazat benytjtasanak modja:

Egy eredeti pcldanyban Budapest Févdros XVII. kerillet Pestszentlérine-Pestszentimres
Polgarmesteri Hivatal Humadnpolitikai Osztdlydnak cimezve (1184 Budapest, Ull8i Gt 400.) z4rt
boritékban postai aton torténd megkiildésével vagy személyesen Megyesi Eszter osztilyvezetd

részére (1184 Budapest, Ulli Gt 400.), valamint elektronikus tton 2 brebpl & hu e-mail cimen

keresztiil sziveskedjen eljuttatni. Kérjiikk a boritékon feltiintetni: wPalyazat az Egyesitett Szocislis
Intézmény intézményvezetdi beosztasra”.

A pilyazat elbiriliasanak médja, rendje:
A vezetSi palydzatok elbirdlasara a Kit. 20/A.§-4nak (6) bekezdése és a Rendelet /AL (9)-(12)
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bekezdésének rendelkezései irdnyadok. Hidnypotlasnak helye nincs, a hidnyosan, vagy késedelmesen
benyljtott pélydzatokat a palyaztatd érvénytelennek nyilvanithatja annak érdemj elbiralasa nélkiil.

A palyizat elbirildsanak hatirideje:
A palyazat benyujtasi hatdridejének lejartat kdvets 60 napon beliil,

A pélydzati Kiirds tovabbi kizzétételének helye, ideje:

Budapest Févaros XVIIL. keriilet Pestszentlrine-Pestszentimre Onkorményzata hirdetétablajan és a
www.bp!8.hu, www.kozigallas.cov.hu honlapon, a KOZIGALLAS” kézszolgalati alldsportalon
torténd megjelenés napjatél szamitott 30 nap.

A KOZIGALLAS publikalssi idépontja: 2020. november 6-ig



